KAMU GOREVLILERI ETiK DAVRANIS ILKELERI ILE BASVURU USUL VE
ESASLARI HAKKINDA YONETMELIK GEREGI KAYMAKAMLIGIMIZCA
YAPILAN 2023 YILINA AiT FAALIYETLERE DAIR RAPOR

5176 sayili Kamu Gorevlileri Etik Kurulu Kurulmas: ve Bazi Kanunlarda Degisiklik
Yapilmas: Hakkinda Kanun’un 3. ve 7. maddelerine dayanilarak hazirlanan Kamu Gérevlileri Etik
Davranis Ilkeleri ile Bagvuru Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yénetmeligin 29. maddesi geregince; kamu
kurum ve kuruluslarda etik kiiltiiriinii yerlestirmek ve geligtirmek, personelin etik davranig
konusunda karsilastiklar1 sorunlarla ilgili tavsiyelerde, yonlendirmede bulunmak ve etik
uygulamalarini degerlendirmek tizere;

13.04.2005 tarih ve 25785 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yliriirliige giren Kamu
Gorevlileri Etik Davrans Ilkeleri Ile Bagvuru Usul ve Esaslan Hakkinda Ydnetmeligin 29. Maddesi
geregince:

1- Kaymakam baskanliginda Iige Yazi Isleri Miidiirii Mehmet ERDOGAN, lIlge Niifus
Muiidiirii Erdogan BUSUN ve Ilge Milli Egitim Miidiirii Adnan YILDIRIM” dan miitesekkil 3 yil
siire ile bir Etik Komisyonu kurulmus olup, bagkan ve lyelere ait bilgiler Corum Valiligine
bildirilmigtir.

2- Komisyon 27.12.2023 Carsamba giinii saat 11.00°de toplanmig, Kamu Gérevlileri Etik
Davranis Ilkeleri ile Bagvuru Usul ve Esaslart Hakkinda Y6netmelik geregince Etik Kurulu yazilan
ve Kaymakamligimiz birimlerinden gelen goriisler degerlendirilerek;

a) Kaymakamhigimiz internet sitesinde etik kurulunun 2021/81 sayili ilke karari ile
komisyon faaliyetlerine dair bilgilere yer verilmesi ve yapilan ¢aligmalara iligkin faaliyet raporu
hazirlanarak yayinlanmasi,

b) Kamu Gorevlileri Etik Davrams Ilkeleri ile Bagvuru Usul ve Esaslan Hakkinda
Yonetmelikte belirtilen etik ilkeler ile Etik Kurulunun 98617 sayili yazisinda deginilen hususlarin
kamu kurum ve kuruluslarindaki tiim personele hatirlatilmasi ve uygulanmasinin saglanmasi,

¢) llgemizdeki kamu kurum ve kuruluslarinda gérev yapan personele “Etik Kiiltiiriiniin
Gelistirilmesi” konusunda yi1l i¢inde verilen hizmet i¢i egitimlere devam edilmesi,

d) Etik Ilkeler ve etik Kkiiltiiriiniin yerlestirilmesine yo6nelik egitimlerin her yil tiim
kurumlarca hizmet i¢i egitim planlarina alinarak personele hizmet i¢i egitim verilmesi,

d) “Kamu Goérevlileri Etik Sozlesmesi” nin dzellikle yeni goreve baglayan personel olmak
lizere tlim personelin 6zliikk dosyalarinda imzali olarak bulundurulmasi ve bu konunun birim
amirlerimizce titizlikle takip edilmesi,

€) Her yil hazirlanan faaliyet raporlar1 ve etik ¢aligmalarinin takip eden yilin ocak ayinda
kaymakamlik web sitesinde duyurulmasi hususlarina oy birligi ile karar verilmigtir.

3- 03.03.2023 tarihinde Kaymakamligimiz igisleri personeline Ilge Niifus Miidiirii Erdogan
BUSUN tarafindan etik davranig ilkelerine yonelik hizmet i¢i egitim verilmisgtir.

4- Alinan komisyon karar Ilge Yaz1 Isleri Miidiirliigiiniin 29.12.2023 tarih ve 3918 sayili
yazisi ile [lgemiz kamu kurum ve kuruluslan ile Corum Valiligine bildirilmistir.

Etik ilkeler ve etik kiiltiiriinii yerlestirmek ve gelistirmek amaci ile 2024 yilinda da
personelin etik davranig ilkeleri konusunda Kkargilagabilecekleri sorunlarla ilgili gerekli
bilgilendirme ve yonlendirmelerin yapilmasina devam edilecektir. 29.12.2023
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